
ATILIM FAKTORİNG ANONİM ŞİRKETİ 

ÇALIŞAN ADAYLARINA YÖNELİK 

KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİ VE KORUNMASINA İLİŞKİN AYDINLATMA METNİ 

Kişisel verilerin işlenmesinde başta özel hayatın gizliliği olmak üzere kişilerin temel hak ve özgürlüklerinin 

korunmasını amaçlayan 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“KVKK”)’nun “Veri Sorumlusunun 

Aydınlatma Yükümlülüğü” başlıklı 10. maddesi kapsamında işbu aydınlatma metni Atılım Faktoring Anonim 

Şirketi (“Şirket”) tarafından Şirketimize iş başvurusunda bulunan çalışan adaylarının kişisel verilerinin 

işlenmesine ilişkin aydınlatma yükümlülüğünü yerine getirmek amacıyla hazırlanmıştır. 

1. VERİ SORUMLUSUNUN KİMLİĞİ 

Unvan: Atılım Faktoring Anonim Şirketi 

MERSİS Numarası: 0330002537500019 

Adres: Esentepe Mahallesi, Kore Şehitleri Caddesi, Propa Plaza İş Merkezi No:4-6 Kat:5 Şişli/İstanbul 

Telefon Numarası: +90 212 217 34 01 

E-Posta: info@atilimfaktoring.com.tr 

Kayıtlı Elektronik Posta (KEP): atilimtebligat@hs01.kep.tr  

2. İŞLENEN KİŞİSEL VERİLER, İŞLEME AMACI VE HUKUKİ SEBEPLERİ 

Kişisel verileriniz, aşağıda belirtilen amaçlar ve hukuki sebepler doğrultusunda KVKK’nın 5 ve 6. maddelerine 

göre işlenmektedir. 

AMAÇLAR 
HUKUKİ 

SEBEP 
KİŞİSEL VERİ 

VERİ 

KATEGORİSİ 

İş Başvuru Süreci 

• Sözleşmenin 

kurulması ve ifası 

için gerekli 

olması. 

• Ad-soyad, doğum yeri, doğum tarihi, cinsiyet, 

medeni durumu, ehliyet bilgisi 

• Adres, ev telefon no., cep telefon no. e-posta 

adresi 

• Özgeçmiş bilgileri, son çalışılan kuruluş, 

görev bilgisi 

• Eğitim durumu, okul-fakülte-bölüm adı, 

mezuniyet tarihi, mesleki deneyim bilgileri, 

işten çıkış nedeni bilgisi, diploma bilgileri, 

sertifikalar, meslek için eğitim bilgileri 

• Askerlik durumu, seyahat edebilme durumu, 

çocuk sayısı, yabancı dil, başvuran tarafından 

eklenen/iletliten bilgiler, referans kimlik ve 

iletişim bilgileri, görüşme tarihleri 

• Kimlik Bilgileri 

• Özlük Bilgileri  

• Mesleki Deneyim 

Bilgileri 

• Diğer – İş Başvuru 

Bilgileri 

Aday Personel 

Görüşme Süreci 

• Sözleşmenin 

kurulması ve ifası 

için gerekli 

olması. 

• Ad-soyad, yaş, imza 

• Unvan, bölüm, mülakat ve işe giriş 

değerlendirmeleri 

• Eğitim durumu, tecrübe   

• Başvuran tarafından eklenen/iletilen bilgiler 

• Kimlik Bilgileri 

• Özlük Bilgileri  

• Mesleki Deneyim 

Bilgileri 

• Diğer – İş Başvuru 

Bilgileri 

Olumsuz 

Adaylara Yönelik 

Sürecin 

Yürütülmesi 

• Veri 

sorumlusunun 

meşru menfaati.  

• Ad-soyad, yaş 

• Telefon numarası 

• Özgeçmiş bilgileri, departman 

• Tecrübe, eğitim bilgisi 

• Görüşme tarihleri 

• Kimlik Bilgileri 

• Özlük Bilgileri  

• Mesleki Deneyim 

Bilgileri 

• Diğer – İş Başvuru 

Bilgileri 
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Şirketimiz yürüttüğü faaliyetlerin bazılarında ise kişisel verilerinizi işlerken sizlerin açık rızanıza ihtiyaç 

duyabilmektedir. Şirketimiz aşağıda sayılan kişisel verilerinizi KVKK’nın 5/1. maddesi uyarınca açık rızanızın 

olması hukuki sebebine dayanarak aşağıdaki amaçlarla işlenmektedir. Açık rıza vermeniz halinde vermiş 

olduğunuz açık rızayı dilediğiniz zaman geri alabileceğinizi bilgilerinize sunarız.  

AMAÇLAR 
HUKUKİ 

SEBEP 
KİŞİSEL VERİ 

VERİ 

KATEGORİSİ 

İş başvurusunun olumsuz 

değerlendirilmesi hâlinde, adayın 

ileride açılacak uygun pozisyonlar 

için yeniden değerlendirilmesi 

amacıyla CV’sinin saklanması ile 

CV havuzunun oluşturulması 

• Açık rıza  

• Ad-soyad, yaş 

• Telefon numarası 

• Özgeçmiş bilgileri, departman 

• Tecrübe, eğitim bilgisi 

• Görüşme tarihleri 

• Kimlik Bilgileri 

• Özlük Bilgileri  

• Mesleki Deneyim 

Bilgileri 

• Diğer – İş Başvuru 

Bilgileri 

Adayın geçmişte çalıştığı son iki 

işveren ile iletişime geçilerek, 

referans amaçlı bilgi alınması 

• Açık rıza 

• Çalışma dönemi bilgisi, 

• Görev bilgisi, 

• Bölüm/unvan bilgisi, 

• Çalışma/performans bilgileri, 

• Profesyonel/kişisel yetkinlikler, 

• İşten ayrılış nedeni, işveren 

tarafından iletilen bilgiler 

• Diğer – Önceki 

Çalışılan Kurum 

Bilgileri 

3. KİŞİSEL VERİLERİN AKTARILMA AMACI VE ALICI GRUPLARI  

Kişisel verileriniz, KVKK’nın kişisel verilerin yurtiçine aktarılmasına ilişkin hükümleri kapsamında işbu 

Aydınlatma Metni’nin 2. maddesinde yer alan amaçların gerektirdiği ölçüde; şirket içi ekiplere 

aktarılabilmektedir.  

4. KİŞİSEL VERİ TOPLAMA YÖNTEMİ 

Kişisel verileriniz, Şirketimize iş başvurunuz kapsamında ve işe alım sürecinin devamı süresince sizlerden, 

internet, kariyer siteleri, e-posta aracılığıyla ve fiziki, yazılı, sözlü ve elektronik mecralardan toplanmakta, 

saklanmakta ve işlenmektedir. 

5. KVKK KAPSAMINDA HAKLARINIZ 

KVKK’nın 11. maddesi kapsamında, kişisel verilerinizle ilgili olarak bilgi alma, düzeltme veya silme talebinde 

bulunma, aktarımların bildirilmesini isteme, otomatik işleme itiraz etme ve uğranılan zararın giderilmesini talep 

etme haklarınız bulunmaktadır.  

Tarafımızca işlenen kişisel verilerinize ilişkin olarak KVKK’nın 11. maddesi kapsamındaki taleplerinizi; Veri 

Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ’e uygun şekilde yazılı olarak ya da kayıtlı elektronik 

posta (KEP) adresi, güvenli elektronik imza, mobil imza ya da tarafımıza daha önce bildirdiğiniz ve 

sistemimizde kayıtlı bulunan elektronik posta adresinizi kullanarak aşağıdaki adreslere her zaman iletebilirsiniz. 

Adres: Esentepe Mahallesi, Kore Şehitleri Caddesi, Propa Plaza İş Merkezi No:4-6 Kat:5 Şişli/İstanbul 

E-Posta: info@atilimfaktoring.com.tr 

KEP: atilimtebligat@hs01.kep.tr 

Güncellenme Tarihi: 30.03.2026 
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